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KOOLITUSPAKETT

. baaskoolitus- EVK pdhimaotted, terviklahendus (*koolipere)
. rakenduskoolitus- 6petaja todriista TULEM rakendamine (*dpetajad, 6ppejuht, arendusmeeskond)

. standardi koolitus- standard kui stisteemne juhtimise tooriist, pGhimdtted ja rakendamine (*koolijuht, aredusmeeskond)

TOORIISTAD HINDAMINE ja NOUSTAMINE
Bpetaja todrilst TULEM . baastase: enesehindamine (1a |8ikes) + tagasiside raport
juhtimistooriist STANDARD . hobetase: enesehindamine (3a 16ikes) + vastavusseire + tagasiside raport
. kuldtase: enesehindamine (3a I6ikes) + vastavusseire + tagasiside raport

*Hindamisjargselt kehtib tase 3 aastat

osalemine vorgustikus ( hariduskonverents, edulood, seminarid, koolitused,

e-vahetund jms)
www.evkool.ee

maakondlikud koordinaatorid
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Mida pakume? Vol 2

(/) Tegevused liitunud koolidele »

E-VAHETUND

Jooksev info, vorgstiku
parimad praktikad jms

(VEEBI)KONVERENTSID,

SEMINARID

Nt Koostdos Tallinna Ulikooli
Haridusinnovatsiooni Keskusega,

suvekool jms

KORDUSKOOLITUSED

Kordus baas, rakendus ja
standardi koolitused
vorgustikule

EDULOOD JA
HARIDUSKONVERENTS KOOLIDE
UURING 2021
Parimad edulood vormistatakse ARENGUPROGRAMM .
) i ) EVK rakendamise
videoteks ning parimate Vastavalt koolide
] tulemused
funnustamine vajadustele
RAHATARKUSE MAAKONDLIKUD TOORIISTAD
MENTORKLUBI KOORDINAATORID Standard,
Alates 2021 sugis ule-eestiline maakondlikud tegevused ja digitaalne standard, TULEM
arengundéustamine

Kool



Veel tegemisi ..., mis toetavad © &

« Koolitatuid lisandunud 1. poolaastaga - 485

« Standardi digitaliseerimine

* Gunter Pauli metoodika tutvustus

* Uuenenud ,Lapsevanema kasiraamat”

« Valmis TULEM &ppevideo Vandra Gumnaasiumis - TULEM 6ppevideo

« Toimus Rahatarkuse ettevotte virtuaaltuur ja pilootprojekti I6pudritus < o

. . </ Ettevotlik
* Edulugude konkurss ja hariduskonverents " Lasteaed
 Eduja Tegu suvekool
* Uuendamisel koduleht <

« Uuendamisel koolitused lasteaedadele W Ect)t&\ﬁ?ﬂli

«  Opijuhised ennastjuhtivale dppijale - https://evkool.ee/ettevotlik-kool/materjalid/

-

« Uus turundusmaterjal, mis tutvustab "Ettevotliku kooli" haridus-programmi eri sihtgruppidele.
Uuendatud on "Ettevotliku kooli" simboolika: loodud uued kvaliteedimargised ja uuendatu Bttevotlik

MKM konkursil jdudis Ettevotlik Kool ettevdtluse edendaja konkursil viie parima hulka. <~ Lasteaed

BAASTASE



https://www.youtube.com/watch?v=67_RWviYfhk&t=251s&ab_channel=ETTEV%C3%95TLIKKOOL
https://evkool.ee/ettevotlik-kool/materjalid/
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Kuidas edasi? Kuidas tugevdada vorku?

» Lasteaiad — koolituspakett, koolitusmaterjal

« Seire- ja arengundustamised

« Koolivaliste pedagoogiliste nGustajate kaasamine

* Arenguprogramm kdrgema taseme Oppeasutustele

» Rahatarkuse mentorklubi tle-eestiliseks

 EVK programmi tdenduspohine arendamine (uuringu tulemused)
« Jatkub e-vahetund

» Digistandardi kasutamise koolitused
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TAHAN-SUUDAN-TEEN,
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10 TUNNUST, KUIDAS
ETTEVOTLIKKU
KOOLI ARA TUNDA
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1 Opetajate kohanemisvéime -
Ettevotlikes koolides on kiire kaiguvahetusoskus”
sisse juurdunud véime.

2 Head suhted ja usaldus kodikide osapoolte vahel — 6petaja ja Oppija,
opetaja ja koolijuht on 6pikaaslased.

3 Oppimine toimub igal pool, selleks ei ole vaja olla klassiruumis, vaja on
huvitatud Sppijat.

4 Ettevotliku kooli inimeste hulgas on ulekaalus arenguuskumusega
inimesed, kes teavad, et iga laps on arenemisvdimeline ja saab pingutades
paremaks.

5 Oppimine kaib valdavalt labi probleemide lahendamise praktiliste
projektide raames, kuhu kaastakse nii vanemaid kui ka
ettevotjaid/ettevotteid.

6 Ainedppe ja teemade labimise asemel keskendutakse hakkama saaja
kasvatamisele (kool on inimeseks kasvamise koht).

7 Head meeskonnas to6tamise oskused - klasside uksed on
kolleegidele, vanematele avatud, et saaks sisse piiluda (mida pénevat seal
toimub).

8 Nooremas kooliastmes kasutatakse pigem uldopetust.

9 Suur osa dppeaineid on omavahel 16imitud, klassiruumis voib korraga
olla mitme aine 6petajaid

10 Eksimist ei karistata (halva hindega), eksimises nahakse 6ppimise
voimalust. Tagaside on oluline, numbriline hindamine mitte nii vaga.




Kusimused, motted, tahelepanekud ...

 Ettevotlik Kool YouTube's
 Ettevotlik Kool FB-s



https://www.youtube.com/results?search_query=ettev%C3%B5tlik+kool
https://www.facebook.com/ettevotlikkool

Aitah ©

Heidi Uustalu

Arendusjuht

Ettevdtlik Kool

Tel +372 519 680 66
heidi.uustalu@arenduskeskused.ee
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